
  מזכירות המועצה

 rahel@sdotnegev.org.il.08-9930708. פקס:  08-9938107טלפון: 

 52/612 פומבי מס'מכרז 
 בבית ספר  אב בית

 
 
 
 
 
 

 בתנאים כדלקמן :  על משרה פנויההמועצה האזורית "שדות נגב" מודיעה בזאת 
 

 אב בית ואיש תחזוקה בבית ספר     -  תואר המשרה. 1
 100%        -היקף משרה . 2
 מנהל בית ספר ומנהל אגף חינוך       -כפיפות. 3
 בית ספר של המועצה     -מקום העבודה. 4
 6-8. דרגה דירוג מינהלי    -הדירוג והדרגה. 5

 על תחזוקה נאותה של מרחב בית הספר  שמירה    - תיאור התפקיד. 6
 
הספר.     עיקרי התפקיד. 7 בית  תשתיות  לפיות  תחזוקת  מענה  תחזוקה, מתן  ניקיון,  ציוד,  בנושא 

בתחום אחריות   בטיחות  ותקלות  ליקויים  הניקיון  ,  בית הספרתשתיות,  על  בקרה 
הספר   הספר.  בבית  בבתי  ציוד  והתקנת  בית  אספקה  של  יסודי  בניקיון  השתתפות 

השתתפות בהכנת    , פתיחה וסגירה של שערים, כיתות, משרדים של בית הספר, הספר
בית   חוץ  שירותים  מתן  שנה"ל,  לפתיחת  הספר  בבנק    ספרייםבית  הפקדות  כמו 

ציוד,  וכדומה,   ואחסנת  התלמידיםהתקנה  בטיחות  על  בשמירה  בדיקת  ,  סיוע 
 .  מנהל בית הספרע"פ שרישת ביצוע משימות שלמותם של מתקני משחקים, 

   -דרישות התפקיד. 7
  

   עם ילדים.יכולת עבודה במאמץ פיזי. יכולת עבודה 
  

היעדר הרשעה בעבירות מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות    העדר רישום פלילי:
 .  2001  -תשס"א מסוימים

 
 08/9938911/0מנהל אגף חינוך מוטי אדרי בטל'  ניתן לקבל      -פרטים נוספים. 8

מצ"ב קישור לטופס בקשה באתר המועצה. יש לצרף את כל המסמכים   -הגשת מועמדות   .1
 הרלוונטיים 

 https://www.sdotnegev.org.il/556/     לחילופין את הבקשות בצירוף המלצות, תעודות 
לא יאוחר    .ומסמכים, ניתן להגיש במעטפה סגורה לתיבת המכרזים שבמזכירות המועצה

    12:00בשעה  11/2025/26תשפ"ו  כסלו' ו רביעימיום  
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 הערות :
 
בכל מקום בו מפורט תיאור תפקידים בלשון זכר ,הכוונה גם ללשון נקבה .הזדמנות שווה ניתנת לאישה   .1

 ולגבר בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.
 

מועמדים העומדים בתנאי הסף לתפקיד, יוזמנו טרם ועדת הבחינה למבחן במכון מיון בהתאם להחלטת   .2
הרשות. הבחירה במועמדים תיעשה על בסיס המסמכים, החלטת הוועדה ותוך התחשבות ביתרונות אם  

 צוינו. 
המועצה תהיה רשאית לפסול הצעות שתגענה ללא כל המסמכים הנדרשים כאמור לעיל, רק פניות מתאימות  

 תיענינה. 
 

לעמידתם   .3 בכפוף  מוגבלות  עם  מועמדים  לקליטת  עדיפות  תינתן  בישראל,  לחוק העדפה מתקנת  בהתאם 
 בתנאי הסף.  

 
יש לצרף מסמכים או חוות דעת   למועמד עם מוגבלות שנדרשות עבורו התאמות בהליכי קבלה לעבודה, 

 מתאימה בעניין זה.  
 

  – לחוק שיווין זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח    5ככול שאתה אדם עם מוגבלות, כמשמעותו בסעיף  
, הנך זכאי לבקש התאמה סבירה הנדרשת מחמת מוגבלותך, על מנת לאפשר לך לקיים את מבדקי  1998

 הקבלה לעבודה לפי העניין. 
 
 

                                                                                                                          
       

 בכבוד רב,         
 

 חדד -נורית כהן 
                                                                                                                              מזכירת המועצה

 
 ראש המועצה                                                                –העתק: מר תמיר עידאן 
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